
 

 

ANKIETA ZGŁOSZENIOWA 1 
Dla Uczestników Projektu „Nowa praca – nowe horyzonty dla osób bez pracy z powiatów kraśnickiego i opolskiego” 

IMI Ę 1: 
 
……………………. 

IMI Ę 2: 
 
…………………….. 

NAZWISKO: 
 
………………………………………. 

PESEL:            WIEK: ….  LAT OBSZAR ZAM.: 2 1.WIEJSKI 2. MIEJSKO-WIEJSKI 

WOJEWÓDZTWO: 
 
…………………..………………… 

POWIAT: 
 
……………………………………………………… 

GMINA: 
 
…………………………….. 

KOD 
POCZTOWY: 

 
… - …… 

POCZTA/MIEJSCOWO ŚĆ: 
 
………………………………. 

ULICA:  
…………………………………… 

NR DOMU: 
 

…… 
NR 
MIESZK.: 

 
…... E-MAIL:  

……………………….. 
 
TEL. KOM.: ........................................................ 

 
TEL. STACJONARNY: ………………………………………………. 

          

Dla celu ewentualnych rozliczeń z tytułu mojego udziału w Projekcie niniejszym wskazuje następujący rachunek bankowy 
 

………………………………..………………………………………………….…………..... 
 
prowadzony przez ………………………………….……………………. 

 
…………………………...……..…., 

 
którego jestem3 

 
1. właścicielem 

 
2. współwłaścicielem 

 

          

Wykształcenie   wyŜsze 
 pomaturalne 

 ponadgimnazjalne 
 gimnazjalne 

 podstawowe 
 brak 

Płeć  
 męŜczyzna 
 kobieta Opieka nad dziećmi do lat 7 lub osobą zaleŜną: 

 TAK 
 NIE 

Zwrot kosztów dojazdu: 
 TAK 
 NIE 

Jestem zainteresowany zdobyciem zawodu: 
 tynkarza               handlowca 
 sekretarki medycznej 

Odmienne preferencje Ŝywieniowe:   NIE        TAK (JAKIE?) 
 
……………………………………………………………. 

Oświadczenia 
Oświadczam, Ŝe jestem osobą pozostającą bez zatrudnienia, z terenów wiejskich,  
 zameldowaną na terenie woj. lubelskiego, powiatu kraśnickiego 
 zameldowaną na terenie woj. lubelskiego, powiatu opolskiego 
 jestem w wieku produkcyjnym 
 posiadam prawo jazdy kat. B  
  nie jestem objęty/a (nie korzystam) z ubezpieczenia KRUS 
 pozostaję bez zatrudnienia i nie wykonuję Ŝadnej innej pracy zarobkowej 
 utraciłem zatrudnienie z winy zakładu pracy 
 uzyskałem/am pełną informację o projekcie pt. „Nowa praca – nowe horyzonty dla osób bez pracy z powiatów kraśnickiego i opolskiego” 
 nie istnieją Ŝadne znane mi przeszkody w podjęciu zatrudnienia oferowanego w ramach realizowanego projektu  
 podejmę zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy 
WyraŜam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Nowe Horyzonty Świat Sukcesu Jolanta Poźniak w procesie rekrutacji Projektu  
„Nowa praca – nowe horyzonty dla osób bez pracy z powiatów kraśnickiego i opolskiego” oraz ewentualnego umieszczenia ich na liście rezerwowej 
po zakończeniu rekrutacji. 
Oświadczam, Ŝe decyduję się na udział w Projekcie „Nowa praca – nowe horyzonty dla osób bez pracy z powiatów kraśnickiego i opolskiego” 
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VI, Działanie 6.1, Poddziałanie 6.1.1 oraz Ŝe zapoznałem się                     
z Regulaminem Projektu i akceptuję jego treść. 
Oświadczam, Ŝe podane przeze mnie dane są zgodne z prawdą. 
 
___________________                        ______________________ 
   Miejscowość, data                                                        czytelny podpis 

 
                                                 
1 Ankietę moŜna wypełnić komputerowo, odręcznie literami drukowanymi; podpisać we wskazanych miejscach; wydrukować. Wszystkie pola powinny być wypełnione. 
2 Niewłaściwe skreślić. 
3
 Niewłaściwe skreślić. 



 

 

 
Tynkarz: 
 
Nauczysz się: 
 
• wykonywania mechanicznego  

i ręcznego tynków róŜnych kategorii na róŜnorodnych 
podłoŜach 

• obsługi maszyn  
i urządzeń do robót tynkarskich 

• zasad pracy na budowie 
 
 
Po odbyciu szkolenia otrzymasz pracę  
w firmie budowlanej 
lub innej o podobnym charakterze. 

Handlowiec: 
 
Nauczysz się: 
 
• skutecznych technik sprzedaŜy 
• prowadzenia efektywnych rozmów handlowych z analizą 

potrzeb klientów 
• budowania relacji i prezentowania korzyści dla klienta 
• technik poszukiwania klientów 
• elementów negocjacji handlowych 
 
 
Po odbyciu szkolenia otrzymasz pracę w firmie  
na stanowisku handlowca/sprzedawcy 
lub innej o podobnym charakterze. 
 
 

Sekretarka medyczna: 
 
Nauczysz się: 
 
• sprawnego posługiwania podstawowymi programami pakietu biurowego MS Office 
• poruszania w zakresie oprogramowania medycznego  - m.in. zasady rejestracji, tworzenie kartotek 
• organizacji pracy nowoczesnego sekretariatu – obsługa podstawowych urządzeń biurowych, tworzenie dokumentacji  

słuŜbowej oraz korespondencji 
• zasad profesjonalnej obsługi klienta 
• sposobów na odzyskanie zaufania niezadowolonego interesanta 
• przedstawienia swoich racji w sposób precyzyjny i taktowny 
• organizowania efektywnych spotkań, zebrań itp. 
• pozytywnego oddziaływania na słuchaczy 
• róŜnych wzorów prezentacji 
• prawnych aspektów funkcjonowania placówki medycznej 
 
Po odbyciu szkolenia otrzymasz pracę w placówce medycznej lub innej o podobnym charakterze. 

 
 
 
Wpisz w luki poniŜej szkolenie zawodowe, które najbardziej Cię interesuje oraz Twój drugi wybór w przypadku braku 
miejsc.  
 
Pierwszy wybór: ……………………………………………. 
 
Drugi wybór: ………………………………………………... 

 
 
 

___________________        ____________________ 
    Miejscowość, data                  czytelny podpis 


